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НАКАЗ 

 

 

30.08.2022                                                                                                № ____-од 

 

Про продовження  карантину  для запобігання 

розповсюдження захворювання на коронавірус 

(COVID - 19) та   організації освітнього процесу  

в    закладі   освіти 

 

Відповідно до статті 40 Закону України «Про забезпечення санітарного 

та епідемічного благополуччя населення», на виконання  постанов  Кабінету 

Міністрів України від 26 березня 2022 №372 «Про внесення змін  до 

постанови  Кабінету Міністрів України  постанови Кабінету Міністрів 

України від 09 грудня 2020 року № 1236 «Про встановлення карантину та 

запровадження обмежувальних протиепідемічних заходів з метою 

запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби 

COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2»,   Постанови 

Головного державного   санітарного  лікаря  України  від 06.09.2021 №10 

«Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти на період 

карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)», 

наказів  управління  освіти і науки  Сумської  міської  ради  від 30.08.2022 

№165 «Щодо організації роботи закладів освіти Сумської міської об’єднаної 

територіальної громади    у 2022/2023 навчальному році в період карантину у 

зв’язку  з поширенням коронавірусної хвороби   (COVID-19)»,  від 

30.08.2022 №164  «Про   продовження  карагнттину  для  запобігання  

розповсюдження  захворювання на  коронавірус  COVID-19»  

НАКАЗУЮ: 

 

1.Здійснювати  з 01.09.2022 року  діяльність  закладу  освіти  з  урахуванням  

вимог санітарного  законодавства,  вимог,  встановлених Кабінетом  

Міністрів  України на  період  карантину та  необхідності забезпечення 

належних протиепідемічних заходів,  спрямованих  на запобігання  
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ускладнення епідемічної  ситуації внаслідок  поширення коронавірусної 

хвороби   (COVID-19)  з  дотриманням принципів соціального 

дистанціювання,  правил гігієни, використання засобів індивідуального 

захисту та  уникнення масових  скупчень, 

2. Продовжити у закладі освіти встановлений режим адаптивного карантину 

на термін до 31 грудня 2022 року. 

3. Призначити відповідальними за виконання Тимчасових рекомендацій 

щодо організації протиепідемічних заходів у закладі освіти в період 

карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID - 19) 

заступника  директора  з ГР Титаренко Н.Ю. та  сестру медичну  

Марченко  О.П. 

4.  Сестрі  медичній  Марченко О.П. 

4.1. Забезпечити контроль за виконанням заходів щодо профілактики 

розповсюдження коронавірусної хвороби, інфекційно-респіраторних 

захворювань. 

Щоденно 

4.2. Провести роз’яснювальну роботу з персоналом та здобувачами освіти 

щодо індивідуальних заходів профілактики та реагування на виявлення 

симптомів корона вірусної хвороби (COVID - 19) серед здобувачів освіти та 

працівників закладу освіти. 

До 01.09.2022 

4.3. Продовжувати виконувати розроблений алгоритм дій на випадок 

надзвичайної ситуації, пов’язаної з реєстрацією випадків захворювання на 

коронавірусну хворобу (COVID - 19) серед здобувачів освіти та працівників 

закладу освіти. 

До 01.09.2022 

4.4. Провести інструктаж для працівників щодо запобігання поширенню 

коронавірусної інфекції (COVID - 19), дотримання правил респіраторної 

гігієни та протиепідемічних заходів. 

До 01.09.2022 

4.5. На період  воєнного стану  рекомендовано  здійснювати щоденно допуск  

до  роботи  персоналу  закладу  за  умови використання  індивідуального 

захисту  (респіратора  або  захисної  маски, у  тому  числі  виготовлених  

самостійно), забезпечити відсторонення від навчання або роботи, 

направлення на подальше дообстеження дітей і працівників із ознаками 

гострого респіраторного захворювання  або  підвищеною  температурою  

тіла понад 37,20 С.  

У день виявлення захворювання 

4.6. Провести навчання працівників щодо одягання, використання, зняття 

засобів індивідуального захисту, їх утилізації. 

До 01.09.2022 

4.7. Підготувати та розмістити на стенді інформацію про необхідність 

дотримання респіраторної гігієни та етикету кашлю, підготувати пам’ятки 

для учнів і батьків щодо запобігання поширенню коронавірусну хворобу 



(COVID– 19), дотримання правил респіраторної гігієни, індивідуальних 

заходів профілактики. 

4.8. Своєчасно відслідковувати та надавати інформацію про екстрені 

повідомлення. 

Постійно 

4.9.Рекомендувати  працівникам  закладу  отримання   повного  курсу  

вакцинації  від COVID – 19 вакцинами,   включеними ВООЗ  до  переліку  

дозволених  для  використання  в  надзвичайних  ситуаціях,   постійно 

 

5.Заступнику  директора з ГР Титаренко Н.Ю.: 

5.1. Забезпечити необхідні умови для дотримання працівниками правил 

особистої гігієни (рукомийники, мило рідке, паперові рушники, антисептичні 

засоби для обробки рук тощо). 

Постійно 

5.2. На входах до приміщення закладу організувати місця для обробки рук 

антисептичними засобами, позначити їх яскравим вказівником про правила 

та необхідність дезінфекції рук. 

До 01.09.2022 

5.3. У санітарних кімнатах забезпечити наявність рідкого мила та паперових 

рушників. 

Постійно 

5.4. Організувати у кінці робочого дня проведення очищення й дезінфекції 

поверхонь (у тому числі дверних ручок, столів, місць для сидіння, перил 

тощо). 

Щоденно 

5.5. На території закладу освіти розмістити контейнери/урни для 

використаних масок з чіткою яскравою відміткою «Використані маски та 

рукавички». 

До 01.09.2022 

5.6. Організувати централізований збір використаних засобів 

індивідуального захисту з подальшою утилізацією згідно з укладеними 

угодами на вивіз твердих побутових відходів. 

Щоденно 

5.7.Забезпечити дезінфекцію контейнерів для використаних засобів 

індивідуального захисту. 

Щоденно 

 

6. Педагогічним працівникам: 

6.1. Неухильно дотримуватися правил респіраторної гігієни та 

протиепідемічних заходів. 

Щоденно 

У разі захворювання 

6.2. Проводити роз’яснювальну роботу з учнями щодо  запобігання 

поширенню коронавірусну хворобу (COVID - 19), дотримання правил 

респіраторної гігієни, індивідуальних заходів профілактики та реагування на 

виявлення симптомів коронавірусну хворобу (COVID - 19). 



Постійно 

6.3. Після кожного навчального заняття проводити провітрювання впродовж 

не менше 10 хвилин. 

Постійно 

6.4. Використовувати засоби індивідуального захисту (респіратор або 

захисну маска, в тому числі виготовлена самостійно) із розрахунку 1 захисна 

маска на 3 години роботи. Засоби індивідуального захисту можуть не 

використовуватися під час уроку. 

Щоденно 

7. Класним керівникам 1-11-х класів:  

7.1. Провести роз’яснювальну роботу з учнями та батьками, підготувати 

пам’ятки щодо  запобігання поширенню коронавірусної хвороби  

(COVID– 19), дотримання правил респіраторної гігієни, індивідуальних 

заходів профілактики та реагування на виявлення симптомів коронавірусної 

хвороби (COVID– 19). 

До 01.09.2022 

7.2. Неухильно дотримуватися правил респіраторної гігієни та 

протиепідемічних заходів. 

Щоденно 

7.3. Усім працівникам закладу освіти на початку робочого дня заходити до 

приміщення школи виключно за умови температурного скринінгу та 

використання засобів індивідуального захисту (респіратора, захисного щитка 

або маски, в тому числі виготовленої самостійно).  

Щоденно 

8. Не допускати до роботи персоналу, визначеного таким, який потребує 

самоізоляції відповідно до галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я, а 

також у разі виявлення підвищеної температури тіла понад 37,20 С або із 

ознаками гострого респіраторного захворювання. 

Щоденно 

9. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

 

Директор                    Ірина КАЩЕНКО 
    

З наказом ознайомлені: 

________Н.Ю.Титаренко 

________О.П.Марченко 

 

 

 

 

 



 


